Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение

«Центр развития ребенка - детский сад № 376 «Дельфинёнок» 630099,

г. Новосибирск, ул. Чаплыгина, 101, 383/2238476

Отчет 

творческой группы о введении ФГОС ДО 

в МКДОУ ЦРР д/с № 376 «Дельфинёнок»

в 2013-2014 уч. году

Современный этап развития системы образования России характеризует интенсивные изменения, которые, прежде всего, отражаются в нормативно-правовом поле. Федеральный Закон № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», вступивший в силу с 1 сентября 2013 года, законодательно утвердил единое образовательное пространство России. В связи с этим система дошкольного образования стала одним из полноценным уровнем, наряду с последующими. 
Данная ситуация подразумевает определенную унификацию нормативных документов, регламентирующих деятельность каждого уровня. Одним из основополагающих документов является Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (Приказ № 1155), вступивший в силу с 1 января 2014г. Требования подобного рода впервые появились в нормативном поле дошкольной системы. Однако нельзя сказать, что у нас нет опыта работы в рамках подобных документов. ФГОС ДО предшествовали два приказа Минобрнауки РФ (ФГТ), в которых практически были отражены все составляющие стандарта («три Т»: суть состоит в том, что структура стандартов включает три основных требования: 
· к содержанию основных образовательных программ; 
· условиям реализации основных образовательных программ (кадровым, финансовым, материально-техническим и др.); 

· результатам освоения основных образовательных программ – в нашем (дошкольном) «случае» - целевым ориентирам. 

Анализ опыта внедрения и функционирования ФГТ в системе дошкольного образования, позволил выявить целый ряд сложных моментов, с которыми столкнулись практики разного уровня, управленческое звено системы, система подготовки и переподготовки кадров. 
Чтобы максимально избежать выявленных ошибок и сложностей, Минобрнауки РФ разработало и утвердило «План действий по обеспечению введения Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» (срок реализации 2013 – 2016гг.), и на основании данного документа в связи с введением Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) Дошкольного образования в ДОУ  была проведена следующая работа: 
В первую очередь, творческой группой (в соответствии с приказом по Учреждению) разработан и утвержден «План-график  введения ФГОС ДОУ в МКДОУ ЦРР д/с № 376 «Дельфинёнок», 
Цель которого: создание системы организационно - управленческого и методического обеспечения по  организации и введению  Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в МКДОУ ЦРР д/с № 376 «Дельфинёнок». 
Задачи: 
1. Создать условия для введения и реализации ФГОС дошкольного образования в МКДОУ ЦРР д/с № 376 «Дельфинёнок».

2. Привести в соответствие с требованиями  ФГОС ДО нормативно-правовую базу МКДОУ ЦРР д/с № 376 «Дельфинёнок».
3. Организовать методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС ДО.

4. Разработать организационно-управленческие решения, регулирующие реализацию введения ФГОС ДО.

5. Организовать эффективную кадровую политику в ДОУ.

В МКДОУ ЦРР д/с № 376 «Дельфинёнок» комбинированного вида» в 2013-2014 уч. году были проведены следующие мероприятия, направленные на создание следующих условий, необходимых для введения ФГОС ДО:

1. Нормативные и организационно-содержательные условия введения ФГОС ДО. 
1) Разработан и утвержден план-график мероприятий по реализации направлений ФГОС ДО (Система мероприятий, обеспечивающих внедрение ФГОС ДО). 
2) Календарное планирование педагогических работников на 2013-2014 уч. г. разрабатывалось в соответствии с требованиями ФГОС ДО на временный период до утверждения основного перечня Образовательных программ ДО.

3) Внесены изменения в нормативно - правовую базу деятельности ДО (Внесены дополнения в документы, регламентирующие деятельность ДО по внедрению ФГОС). 
4) Изданы приказы и приведены в исполнение в соответствии с указанными сроками мероприятий: 
· Приказ № 14/1 от 09.01.2014 г. «О введении Федерального  образовательного стандарта дошкольного образования»;

· Приказ № 20/1  от 15.01.2014 г. «Об утверждении локальных актов по введению Федерального образовательного стандарта дошкольного образования»  (Утверждение плана-графика введения ФГОС ДО МБДОУ «Детский сад № 90 комбинированного вида»; утверждение «Положения о Рабочей группе по подготовке к введению Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»).

6) Был утвержден состав рабочей группы: 
руководитель творческой группы Тарасюк Л.С.., заведующая;

заместитель руководителя –  Ерсонина Е.Н, старший воспитатель;

секретарь: Терещенко Т.А, воспитатель;

члены творческой группы: 

Зыкина О.В., музыкальный руководитель,

Лагунова Л.Г, инструктор по физической культуре,

2. Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО. 

ДОУ укомплектовано  необходимыми педагогическими кадрами. Администрация ДОУ обеспечила все условия по непрерывности профессионального развития педагогов при переходе на новый стандарт:

1) Организовано повышение квалификации по проблеме введения ФГОС (Поэтапная подготовка педагогических и управленческих кадров к введению ФГОС ДО); 

2) Организованы методические мероприятия по изучению ФГОС (ежемесячно проводились семинары по обсуждению ФГОС ДО, открытые занятия провели все воспитатели ДОУ); 
3) Было проведено совещание при руководителе ДО «Готовность ДО к внедрению ФГОС» (Осмысление содержания ФГОС и определение уровня готовности ДОУ к внедрению ФГОС: профилактика предполагаемых трудностей); 
4) Организовано индивидуальное консультирование педагогов ДО по вопросам психолого-педагогического сопровождения введения ФГОС (Определение возможных психологических рисков и способов их профилактики, расширение и обновление психодиагностического инструментария на основе запросов и современных достижений психологической науки);

5) Созданы условия для прохождения курсов повышения квалификации педагогов по вопросам перехода на ФГОС ДО (Повышение профессиональной компетентности педагогических работников в области организации образовательного процесса и обновления содержания образования в соответствии с ФГОС). Курсы повышения квалификации в ОИУУ прошли 3 сотрудника ДОУ: Швырёва Т.П., воспитатель; Козырь Е.И., музыкальный руководитель, Богданова Е.В., воспитатель.

3. Информационные условия введения ФГОС ДО. 
В целях обеспечения условий открытости в реализации ФГОС всех субъектов образования 

1) На сайте ДОУ представляются материалы по внедрению Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 
2). Обеспечена публичная отчетность ДОУ о ходе и результатах введения ФГОС.

4. Материально-технические условия введения ФГОС ДО. 

1) Ведется обновление ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС к минимальной оснащенности учебного процесса (поэтапное определение необходимых изменений в оснащенности ДО с учетом требований ФГОС).

2) Ведется работа по обеспечению соответствия материально-технической базы реализации ООП действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ДОУ (приведение в соответствие материально-технической базы реализации ООП с требованиями ФГОС). 
3) ДО обеспечено электронными образовательными ресурсами ООП по мере выхода документов, изданий и утверждения основного перечня ООП ДО, на основании Проекта примерной ООП ДО «От рождения до школы».

4) Осуществляется контролируемый доступ участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет (Расширение возможностей доступа пользователей к банку актуальной педагогической информации и обеспечение возможности дистанционной поддержки участников образовательного процесса). Следует отметить, что на данный период времени, 26 мая 2014 года, На сайте Федерального института развития образования http://www.firo.ru/ в разделе "ФГОС ДО" размещены проекты примерных образовательных программ дошкольного образования, среди которых присутствует примерная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы», по которой работает наше ДОУ. Всеми педагогами ДОУ изучается данный проект.

5) В 2013-2014 уч. году ДОУ стало пользователем продукта База данных Электронная система «Образование». (http://www.e-mcfr.ru)
